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港發於職安健頒獎禮上獲獎 
 
港發於第九屆香港職業安全健康大獎分享會暨頒獎禮上獲職安健年報銅獎。是次頒獎禮

於九月二十一日假灣仔香港會議展覽中心舉行，並邀得勞工及福利局局長張建宗太平紳

士擔任主禮及頒獎。今年共有三百多個參賽申請，分別競逐八個類別的獎項。 
 
大會頒發該獎項的目的，是表揚一些在佈告職安健表現及有關社區發展資訊方面有傑出

表現的機構；以及對這些機構能適時地向他們的主要持份者（包括客戶、僱員、股東及

廣大市民）提供準確及詳盡易懂的年報給予肯定。 
 
港發憑著以“Best in the World, Best for the World”訂命的二零零九年可持續發展報告獲

得是次的獎項。該份報告刊展示了公司一直致力為員工締造安全及健康的工作環境，讓

員工可以安心工作。 
 
在編製該份報告時，我們參考了全球報告倡議組織 (GRI) 的指引來制訂報告的主要內容

及整體結構。報告全面地闡述了我們的職安健表現，並載列了我們傑出的成績。此外，

報告亦提及到我們在確保員工職安健及環境保護，以至在確保公司業務的可持續發展等

各方面所遇到的挑戰。 
 
港發致力實現我們的願景：“Best in the World, Best for the World”，為此，我們會繼續

竭力滿足客戶的要求，發展及培訓員工，達到理想的表現，建立一支成熟的團隊，繼續

為社群服務，以及致力保護環境。 
 


